ZMLUVA
o poskytovani niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby (dohl'ad nad pracovnymi

podmienkami) podl'a § 30a ods. 4 pism. b) aZ d) zdkona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov
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Objednavatel: JBEC VELEA VES UAD [FCOH

o: 00396Y it MA@ Wlharerradiplon o
Vaastipent: UG LADISLAY EELHTH ( STATISTH I5CE
Bankové spojenie: Sk 45 0400 0000 0000 0164 2108
Poskytovater: FE /DN /é RICAD
10o: 103273691¥ email:
Bankové spojenic: SEGS 0900 0000 0004 V18 SI%0
' CLII
Predmet a obsah plnenia
1. Poskytovatel zabezpe&i pre objednévatela niektoré &innosti pracovnej sluzby v zmysle
§ 30a ods. 5 zakona NR SR ¢&. 355/2007 Z. z. o zmene a doplneni niektorych zékonov.
2. V ramci dohPadu nad pracovnymi podmienkami, pracovnym prostredim a faktormi

prace poskytovatel zabezpeti:

a) zist'ovanie nebezpeenstiev a hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie
zamestnancov pri praci,

b) dohl’ad nad faktormi pracovného prostredia a na stav pracovnych podmienok, ktoré mozu
ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov,

¢) podporovanie prispdsobovania prace zamestnancom,

d) poskytovanie poradenstva zamestnavatel'ovi i zamestnancom, najma pri pldnovani a
organizacii prace a odpodinku, vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest,
technolégiach a latkach, ktoré sa pouZivajt pri praci a ktoré mozu ohrozit' zdravie, ochrane a
kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziologii a psycholégii prace, ergonémii vratane
prostriedkov individudlnej a kolektivnej ochrany,



¢) vypracovanie programu ochrany a podpory zdravia zamestnancov, zlepSovanie pracovnych
podmienok a vyhodnocovanie novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hladiska,

f) vedenie predpisanej dokumentécie a vyhodnocovacich sprav faktorov préce,

g) komunikécia s Regiondlnym tradom verejného zdravotnictva.
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Y VELCKA VES NAD IPEOM 04 -1- 2018
Objednavatel:

Poskytovatel’: |
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Rozsah plnenia a platobné podmienky

. Na realizaciu niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby v prisluSnom

kalend4rnom roku bola dohodou oboch zmluvnych stran stanovena pausilna cena

. Poskytovatel nie je platcom
DPH. + :
Vykon niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby bude fakturovany v druhej*
polovici kalendérneho roka po vykonani dohodnutej &innosti.

Clive

Ostatné

. Objednavatel’ zabezpeti poskytovatelovi informécie potrebné pre vykon niektorych

&innosti pracovnej zdravotnej sluzby a zabezpeti si¢innost’ bezpeénostnotechnickej
sluzby.

Poskytovatel’ vykona potrebné opatrenia, aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali
tretie osoby a zabezpeti ochranu osobnych tdajov zamestnancov v zmysle zakona
NR SR ¢&. 122/2013 Z. z. v zneni a doplneni neskorsich predpisov.

Zmluva sa uzatvara po¢ntic diiom - na dobu neur€itu.

Zmluvu mdze vypovedat’ ktordkolvek zo zmluvnych stran v jednomesacnej
vypovednej dobe.

Tato zmluva sa moZe menit a dopliiat’ len pisomnymi dodatkami po dohode oboch
zmluvnych stran.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch exemplaroch, po jednom exemplare pre obe
strany.

Milan Prajdék

Technik - BOZP - ¥kolenia
Ul. Slobody 118/366
962 61 Dobré Niva o e
ICO: 14 444 241, DIC: 1032736947 i

2 045/538 2664 #0910 921 186



VI.  Zmennost’ prevadzky:

Pocet zamestnancov v jednotlivych zmenach:  Zeny: muzi:

Noéna praca: Zeny: muzi:

VII.  Lekarske prehliadky:

Vstupné:
Periodické: ]f ;[{/0
Mimoriadne:
Vystupné:
VIIL. Realizované merania $kodlivych faktoroy pracot:ného prostredia T
a objektivizované vysledky ich merania (hluk, vibracie, prach...):
Ano ; Nie

IX. Skodlivé faktory pracovného prostredia:

Faktory fyzikélne (prach, hluk, teplota, vibracie, Ziarenie): 0

Faktory chemické (pary, plyny, anorganické, organické, karcinogénne, toxické): 0

Faktory biologické (Zivé organizmy, baktérie, plesne, huby): 0

Faktory psychosocialne (stres, zatazenie zmyslov, asovy tlak): 0

Faktory senzorické (zrakové-osvetlenie, sluchové-rusivé vplyvy): 0

Faktory ergonomické( tvarovo nevhodné, neprispdsobené prostriedky, nabytok, nevhodne
disponované pracoviska): 0

Zobrazovacie jednotky (praca s po¢itatom prevazni Cast’ prac. ¢asu): 0

Faktory iné (mikroklima, bremena, vysky, noc, nadmerna zat'az HK, DK, chlad, teplo, vlhko,
monoténnost): 0

X. Osoby zaskolené na poskytovanie prvej predlekarskej pomoci:
Aﬁ (pocet) N’i—\
v VELKA VES NAD IPEOM ;

& ol _ Milan Prajdék
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Vykon niektorych &innosti PZS — OOPL 8562/25692/2014

v stlade s § 26 ods. 1 pism. ) az h) zdkona ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci

a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, v zneni neskorgich zakonov a zakona &. 355/2007

Spravu

‘ o zdravotno — hygienickom audite prace a pracovného prostredia.

¥ Identifika¢né adaje:

0 ochrane, rozvoji a podpore verejného zdravia, v zneni a doplneni neskorsich zékonov vydavam:

L [N ppec vELEA VES ML (PLOH

o e/ d’ VES MFD IPCIY C . )

Telefon: ﬂ?? 4/&000/2/‘

o nad @) Wharr syl 3

O PR v,

Popis &innosti: 4-D/{/U/57f47/{/(/4 0/)(/(/’5]; VYDE[II//MO/E 458

Kontaktna osoba: . /‘/6‘ CADISLAY (6C4‘7/

Pozicia > 74 fﬂﬁ A ﬂBCE

priestory, stroje):

II. Prevadzky a pracoviska (kancelérie, triedy, dielne, haly, sklady, admin.

/
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1.  Pofet zamestnancov: Zzeny: & muzi: ﬂ

V. Zdravotné kategorie: 1.(bez rizika — vratnik, cukrar, zéhradnik)

2. (riziko neprekracuje limity — predavacka, murar,

utitel’, administrativne prace, obrabac kovov,
skladnik, zdrav. sestra, upratovacka...)

Zeny — 6 Muzi ﬂ

V. Profesie:
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